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1.
SEURAMME VISIO 

· Taitoluistelujaoston tavoitteena on laajentaa ja monipuolistaa taitoluistelutoimintaa Heinolassa

· Vuonna 2012 seura tarjoaa monipuolisia luistelun harrastusmahdollisuuksia 100:lle eri tasoilla harjoittelevalle  lapselle ja nuorelle

· Kaikki saavat omaan kehitysvaiheeseensa sopivaa laadukasta ja ammattimaisesti ohjattua valmennusta ja ohjausta

2.
EETTISET LINJAUKSET 

· Yksilöllinen huomioiminen ja henkilökohtaiset kehityssuunnitelmat

· Yhteisöllisyys ja vastuu toisista

· Toimitaan yhteisesti sovittujen pelisääntöjen mukaan

· Ohjataan luistelijoita terveellisiin elämäntapoihin

· Erilaisuutta ja yksilöllisyyttä kunnioittavan ilmapiirin vahvistaminen

3.
TOIMINNAN TAVOITTEET

3.1.
Toimintaedellytykset

· Lajin myönteisen ulkoisen ja sisäisen kuvan vahvistaminen
· Sekä kilpailu- että harrastetoiminnan tarjoaminen
· Ammattimainen valmennus ja ohjaus
· Myönteinen johtokunnan työnantajatuki ohjaajille ja valmentajille
· Jatkuvuus ja toiminnan kehittäminen
· Lopettaneiden luistelijoiden kouluttaminen ja pitäminen lajin parissa.
3.2.
Kilpailulliset ja urheilulliset tavoitteet

· Mahdollisimman monta SM-tason luistelijaa
· Luistelijoiden jatkuva kehittyminen
· Monipuolinen ja laadukas harjoittelu
· Vankan lajipohjan rakentaminen
3.3.
Kasvatukselliset tavoitteet

· Kannustetaan päihteettömyyteen ja terveisiin elämäntapoihin
· Vanhempien ja valmentajien esimerkillisyys harrastusympäristössä
· Ryhmässä kasvaminen toisia tukien ja kannustaen
· Onnistumisen ilon kokeminen ja pettymysten rakentava käsitteleminen
3.4.
Viihtyminen ja ilmapiiri

· Seuratoimintaan osallistuminen on hauskaa kaikille
· Harjoituksiin on hauska tulla ja ilmapiiri on myönteinen
· Toiminta on pitkäjänteistä ja suunnitelmallista
· Saavutusten ja merkkipäivien huomioiminen
· Tavaroista ja välineistä huolehtiminen
· Maahanmuuttajat otetaan mukaan toimintaan
· Valmentajien työrauhan kunnioittaminen
· Vuosittainen ilmapiirikysely
3.5.
Taloudelliset tavoitteet

· Seura ei tavoittele voittoa ja harrastemaksut pyritään pitämään kohtuullisina
· Jaoston talous pyritään pitämään vakaana laadukkaan toiminnan takaamiseksi
· Kehitämme jatkuvasti uusia tapoja talouden vahvistamiseksi
· Vanhempien aktivointi talkootoimintaan
3.6. 
Tavoitteiden toteutumisen seuranta

Tavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain tehtävällä vanhemmille suunnatulla toiminnan laatukyselyllä. Yksilöidympää palautetietoa kertyy myös päävalmentajalle luistelijakohtaisten kehityskeskustelujen kautta.  Lisäksi taloudellista tilannetta arvioidaan jatkuvalla talouden seurannalla.  Johtokunta arvioi ja kehittää omaa toimintaansa vuosittaisessa kehityspalaverissa. 

4.
KÄYTÄNNÖN TOIMINTATAVAT 

Luistelu voi seurassa harrastaa joko harrastajaryhmissä tai kilparyhmissä.

Ryhmät muodostetaan valmentajan näkemyksiin perustuen taitotason huomioonottaen, harrasteryhmiin voi osallistua omien halujen ja taitotason mukaan.

4.1.
 Ryhmien kriteerit

K 1

· Sitoutuu harjoittelemaan 6-8 kertaa viikossa

· Kaksoishyppy-yhdistelmiä ja kolmoishyppyjä harjoitteleva ryhmä

· Kilpailevat liiton alaisissa sarjoissa

· Oheisharjoittelu monipuolista, lajin fyysiset tarpeet huomioiden.

· yli 13-vuotiaiden ryhmä

K 2

· Sitoutuu harjoittelemaan 5-6 kertaa viikossa

· Axelia ja kaksoishyppyjä harjoitteleva ryhmä

· Kilpailevat aluecupissa silmu tai mini sarjassa

· Oheisharjoittelu painottuu herkkyyskausien mukaan eri ominaisuuksien kehittämiseen (ketteryys, notkeus, nopeus, kimmoisuus, koordinaatiokyky, tasapaino)

· Ryhmässä 8-12 -vuotiaita.

K 3

· Aloitelevien kilpaluistelijoiden ryhmä

· Opettelevat sitoutumista 3 kertaa viikossa tapahtuvaan harjoitteluun

· Yksöishyppyjä harjoitteleva ryhmä

· Oheisharjoittelu leikinomaista herkkyyskausiin painottuvaa liikuntaa

· Kilpailevat mahdollisesti alueen Tintit sarjassa.

· Ryhmässä alle 7-vuotiaita 

Harrasteryhmät

Taitajaryhmä 

· Harjoittelee 2-3 kertaa viikossa.

· Ryhmässä jokainen harjoittelee omalle taitotasolleen räätälöityjä harjoitteita

· Luistelijat sitoutuneita ja motivoituneita monipuoliseen harjoitteluun.

· Mahdollisuus kilpailemiseen aluesarjoissa

· Mahdollisuus myös oheisharjoitteluun

Koululaisryhmä 

· Harjoittelee 1 kerran viikossa

· Tavoitteena luistelun perustaitojen oppiminen

· Mahdollisuus edetä Taitajat ryhmään

· Mahdollisuus oheisharjoitteluun

· Osallistuminen näytöksiin 

Luistelukoulu 

· Harjoittelee kerran viikossa 50 min.

· Tavoitteena perusluistelutaitojen alkeet leikin lomassa. 

· Kausi alkaa syyskuun alussa ja kestää huhtikuun alkuun.

· Osallistuminen näytöksiin 

4.2.
Kilpailutoiminta

· Osallistutaan yksilöllisten ja tasoryhmäkohtaisten tavoitteiden mukaan.

· Osallistutaan liiton virallisiin kilpailuihin ja alueellisiin kutsukilpailuihin.

· Kustannuksiltaan korkeat kilpailut  tai kalliit kilpailumatkat harkitaan erikseen.

· Kaikkia luistelijoita kannustetaan kilpailemaan, mutta ketään ei pakoteta. Ainoastaan kilparyhmiltä edellytetään sitoutumista  kilpailemiseen.

· Näytöstapahtumiin  osallistuvat kaikki 

4.3. 
Osallistumismaksut 

· Johtokunta päättää harjoittelumaksut syksyisin

· Perheet  maksavat kilpailumaksut kokonaisuudessaan

· Perheet hoitavat myös matkoista koituvat kustannukset

·  Luistelukouluveloitus kaudella 2010-2011 on 130 €
4.4.
Tiedottaminen

· Jaoston internet-sivuilta löytyvät  jaoston yhteyshenkilöt, harjoitusajat ja muu tarvittava tieto

· Toimintalinjauksen keskeiset asiat käydään läpi vanhempainillassa kauden alkaessa ja päivitetty versio toimintalinjauksesta on nähtävissä seuran www-sivuilla

· Sähköpostia ja sähköisiä infoja käytetään osana tiedottamista

· Vuosittain tehdään luistelulehti

· Syys- ja kevätkokouksista ilmoitetaan seuran internetsivuilla ja paikallislehdessä

· Kilpailujen ja tapahtumien lehtijutuista vastaa tiedottaja

· Tarvittaessa järjestetään vanhempainiltoja vähintään yksi kaudessa

4.5.
Talkootyöt 

Kilpailevien lasten ja nuorten ryhmien vanhemmilta odotetaan  osallistumista jaoston yhteisiin varainhankintaprojekteihin, joita ovat mm ilmoitushankinta, pesuaineiden myynti, näytöksiin liittyvät tehtävät, kilpailujärjestelyihin osallistuminen, seurayhteistyötapahtumat

4.6.
Valmentajien ja ohjaajien kehittäminen

· Päävalmentajalle pyritään takaamaan vähintään 3-tason valmentajakoulutus

· Luistelijat ohjataan 100 % 1-tason ohjaajakoulutukseen

· Ohjauskokemuksen karttumisen myötä tarjotaan mahdollisuuksia osallistua vaativampaan ohjaaja- ja valmentajakoulutukseen

· Luistelijoita ja ohjaajia ohjataan myös tuomari yms koulutukseen

4.7.
Seuratyöntekijöiden kiittäminen 

· Valmentajat ja ohjaavat huomioidaan kevät- ja syysnäytöksissä

· Vanhempien ja talkooväen kiittäminen Nuori-Suomi diplomilla. 

4.8.
Jaostojen välinen yhteistyö 

· Yhteistyötä tehdään luistelukoulun ja tapahtumien järjestämisen yhteydessä

· Uusia yhteistyömuotoja pyritään kehittämään esimerkiksi ”valmennuspakettien” vaihtaminen eri jaostojen välillä

· Jaostojen yhteiset kehityspalaverit

4.9.
Yhteistyökumppanit

· Yhteistyökumppaneita kutsutaan mm. järjestettäviin kilpailuihin ja näytöksiin

· Lehdessä  mainostavien  yhteistyökumppaneiden lisäksi lehti lähetään myös muille tärkeimmille  yhteistyökumppaneille. Julkaisusta saa hyvän käsityksen seuran  luistelijoista ja toiminnasta.
5.
JAOSTON ORGANISAATIO JA VASTUUJAOT 

Puheenjohtaja

· Kokousten johtaminen

· Seurayhteistyö

· Jääaikojen ym. anomiset

· Yhteydenpito liikuntatoimistoon

· Ohjaajapalkkioavustusanomukset

· Pääseuran johtokunnan jäsen

Kilpailusihteeri

· Omien kilpailujen kilpailukutsut ja vahvistukset

· Aikataulut

· Valmistelut kilpailuihin

· Tehtäväjako kilpailuihin

· Kilpailun johtaminen

· Tuloslaskenta

· Nettipäivitys

Tiedottaja

· Ilmoittaminen kilpailuihin

· Elementtilistojen lähettäminen

· Kilpailukutsujen ja vahvistusten lähettäminen ko. luistelijoille tai heidän vanhemmilleen.

· Ulkoisten tapahtumien tiedottaminen

· Lehtijutut

Luistelukouluvastaava

· Luistelukoulun koordinointi

· Ohjaajatilanteen kartoittaminen yhdessä vastuuvalmentajan kanssa

· Näytösinformaatiot

· Huolehtii, että teemat ja käyntikertainfo on jaossa alusta alkaen ja koko kauden

· Luistelukoululaisten rekisteröinti-ilmoitukset Stll:lle

· Luistelukoululaisten nimilistojen tarkistus ja ylläpito 

Sihteeri

· Seuran sisäinen tiedottaminen (Info)

· Anomukset yhdessä pj:n kanssa

· Kokousten koollekutsuminen

· Kokousten pöytäkirjat

· Vuosikokouspaperit

· Seurantakyselyt

Rahastonhoitaja

· Työajan seuranta

· Seuran rahaliikenteen hoitaminen

· tarkistaa, maksaa ja tiliöi laskut

· laskuttaa luistelijoilta kk-maksut, jäämaksut, ilmoittautumismaksut jne. + seuranta

· laskuttaa mainos- ja sponsorituet  yrityksiltä + seuranta

· omien kisojen tuomarilaskut + seuranta

· maksaa palkat  ja matkakustannukset ohjaajille, palkkiot tuomareille + seuranta

· maksaa verot ja sotut

· vuosittaiset palkkailmoitukset verovirastolle, Varmalle ja vakuutusyhtiölle

· anoo koulutusavustukset kaupungilta
Nuoriso/harrasteluisteluvastaava

· Sinettiseura-asiat, yhteistyö Taitoluisteluliittoon
· Harrasteryhmätoiminnan  kehittäminen
· Yhteistyö harrasteryhmän vastuuohjaajan kanssa
Kahvilavastaava

· Huolehtii seuran kahviotoiminnasta

· Kahvilatoiminnan organisointi ja tuotteiden hankinta

Päävalmentaja:
· Kokonaisvastuu kaikkien ryhmien valmennuksesta, vuosi- ja kausisuunnitelmat

· Tuntiohjaajien ohjaus

· Viikkoaikataulu

· Ilmoittaa ketä mihinkin kilpailuihin lähetetään

· Tuntikirjojen palautus 

· Kehityskeskustelut

· Näytökset

· Pelisääntökeskustelut

· Osallistuminen johtokunnan kokouksiin tarpeen mukaan

· Jäävuoroista sopiminen

· Seuran ilmapiirin myönteinen rakentamine
· Itsensä kehittäminen valmentajana ja kasvattajana
· Omaehtoinen kouluttautuminen seuran tukemana.
Tuntiohjaajat ja -valmentajat

· Vastuullinen ohjaustoiminta omilla tunneilla
· Sovitun tuntiohjelman toteuttaminen
· Yhteistyö päävalmentajan kanssa
· Yhteistyö vanhempien ja johtokunnan jäsenten kanssa
· Itsensä kehittäminen valmentajana ja ohjaajana
· Esimerkillisyys omassa toiminnassa
· Tuntiseuranta
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Marita Lemettinen
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Kilpailusihteeri
Valkjärventie 16, 18300 Heinola kk

Matkapuh.  050-3598755

merja.laine@heinola.fi / merja-laine@kolumbus.fi
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Kirsi Kaukonen
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Matkapuh. 040-537 9040
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Kytö Kai

Johtokunnan jäsen
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Heidi Koskinen

Johtokunnan jäsen
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Parkkima Marja-Liisa

Johtokunnan jäsen

Valajantie 5, 18100 Heinola

Matkapuh. 050-5734040

marja-liisa.parkkima@phnet.fi
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Johtokunnan jäsen
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Matkapuh. 0407539190
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Sirkku Orasmaa
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Päävalmentaja

Mervi Liimatainen
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